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"PROJEKT

UCHWAEA
RADY GMINY GODOW
~ ZDNIA

W SPRAWIE: OKRESLENIA MAKSYMALNEJ KWOTY DOFINANSOWANIA
| OPLAT ZA KSZTALCENIE POBIERANE PRZEZ SZKOLY WYZSZE
I ZAKEADY KSZTALCENIA NAUCZYCIELI ORAZ USTALENIA
SPECJALNOSCI I FORM DOSKONALENIA, NA KTORE
DOFINANSOWANIE BEDZIE PRZYZNAWANE DLA
NAUCZYCIELI PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH
PRZEZ GMINE GODOW W ROKU 2007.

Na podstawie

art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dma 8 marca 1990 r. o samorzqdzle gmmuym ( tekst Jednohty Dz U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péZniejszymi zmianami ) oraz art. 70a ust. 1 w zwiazku z art, 91d pkt 1

.ustawy z dnia 26 styczma 1982 r. Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 . Nr 97, poz. 674

z pozniejszymi zmianami ) ), § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacjl Narodowe_] i Sportu z dnia 29
marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranic doskonalenia zawodowego
nauczycieli - pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wqewodow ministra wlasciwego -do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegolowych kryteriow
i trybu przyznawania tych srodkéw ( Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 ) W porozumieniu
z dyrektorami szkét i przedszkoli .

RADA GMINY Gom’)w
UCHWALA:

§1

1. Ustala si¢ nastgpujace formy ksztalcenia nauczycleh ktore beda Ob_] qte
dofinansowaniem:
1) studia podyplomowe, maglsterskle 11cenCJackle podnoszqce kwalifikacje,
2) studia podyplomowe nadajace uprawnienia do nauczania drugiego
przedmiotu lub prowadzenia dodatkowych zajeé,
3) studia uzupetniajace licencjackie lub magisterskie zgodne z p051adanym
. wyksztalceniem,
4) kursy kwalifikacyjne uprawniajace do prowadzenia okreslonego rodzaju
* zajec oraz kursy doskonalace,
5) szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe,
6) warsztaty przedmiotowe i metodyczne,
7) szkolenia rad pedagogicznych,
8) inne formy doskonalenia zawodowego wymka]qce Z potrzeb edukacyjnych
placowki oswiatowe;.
2. Dofinansowanie obe¢jmuje formy ksztalcenia ujgte w wieloletnim planie
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz wnioskach zlozonych do organu
- prowadzacego do dnia 30 listopada 2006 1.



3. Srodkl na dofinansowanie doskonalénia zawodowego nauczyc1eh zabezp1eczone sa |
W plame ﬁna:nsowym danej placowkl oswiatowej. '

§2

1. Okresla si¢ maksymalna kwote dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez

szkoly wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli w wysokeoS$ei 50% ponoszonych
przez nauczycieli oplat, nie wigcej jednak niz 500 zl. za semestr nauki. :
2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor szkoty Iub przedszkola :
*na wiiosek nauczyciela biorac pod uwage potrzeby danej placowki.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 dla dyrektora szko{y lub przedszkola na
wniosek dyrektora przyznaje Wéjt Gminy. :

4. Whniosek, o ktorym mowa w § 2 ust. 21 3 stanowi zalqczmk nr 1 do mmejszej
uchwaty.

5. Z nauczycwlem lub dyrektorem ktoremu przyzna.no dofinansowanie zawiera SIQ
Umowe zgodnle 7. zatacznikiem nr 2 do niniej SZC_] uchwaty.

§3

Dofinansowanie ze §rodkéw przeznaczonych na doskonalenie zawodowe nauczycieli

przyshuguje nauczycielowi podejmujacemu ksztalcenie zgodnie z zapotrzebowaniami

wynikajacymi z koniecznosci zapewnienja placowce o$wiatowe] prawidlowej realizacji
- zadan dydaktycznych wychowawczychl oplekunczych, w szczegolnosm W zakresm _

1. wychowame przedszko]ne

2. wiedza obywatelska -

3. terapia pedagogiczna

4. teologia

5. ksztalcenie zmtegrowane zZ wychowamem przedszkolnym
6. mformatyka

_§4 

Wykoname uchwaly p0w1erza sig W0]t0w1 Gmmy oraz Dyrektorom placowek osmatowych
dla ktérych Gmina Godéw Jest organem prowadzqcym '

| §5
Uchwata _Wchoazi w zycie z dniem podjecia z mocéc obowigzujacy od dnia 1 stycznia 2007 1.

Opracowal: Referat Edukacji, Kultury i Zdrowia -
. Katarzyna Kubica

-



Zatacznik nr 1

. do Uchwaly
Rady Gminy Godéw
Z dnia

: WNIOSEK
O PRZYZNANIE DOFINANSOWNIA
L. Dane osobowe |

1. Imi¢inazwiskKo = ....cooeevevemrecereeereeneencreeen e eeenis eenreeesivssresteereesreseeeaseranressasesaasiesastensanes

2. Dokladny adres ZAMIESZKATA = ...coveeeeerereiveremsivrnrsnrassassisesessasasssiosesessessinsarsiansessssenss e

e T T T L L L L T T D TR P T

Migjsce pracy (dres ) = oeoeeireerreseerececrsensersenns eetesenetashesaea et a st sasee s besanae s e s s rasentatns

3

4. Posiadane kwalifikacje - ......ccccouvciicnncncnnicnne SR
5 Na_uczany przedmiof = ....cceuerereeneiennnnse. ererrene b sreas eeaebetetiea et bns bt aereserae st eaesaras e
6

Staz pracy na stanowisku NAUCZYCIELA = ....vivuevrrerererimssessinatesreriesesssesessesssssssasarassssasesssasnens

11 Informacja o podjetej fgirmie doskonalenia zawodowego

NAZWA UCZEIN = Lrvenreemreeeseeenncnesseeemsmseemssirmseessssbessmasessissmsssesssssscossesssssssasssssens retcenaceaenien
Wydziat - ....... '
Rodzaj i kierunek Studiow -.......oooeveeeeenees ereeeeeeeeesemmeenees oo seeees s st eseeee
Czas trwania studiow, liczba semestrow - ..... e eese s e e

Rok studiow, semestr, ktorego dotyczy dofinansowanie - ............ ceetemerreentri s e saessanenes

=T T N VR S

Wysoko$¢ czesnego potwierdzona dowodem wptaty - S eererresenereaasenes

W przypadku rezygnacji z pracy w placéwkach oswiatowych Gminy Godéw w okresie 3 lat

od zakoriczenia studiow zobowiqzuje si¢ do zwrotu pobranej kwoty dofinansowania do czesnego.

...................................................................................................... eassusvsssvesNsENINIRITT RIS TR I IR NS

( miejscowosé, data ) o * ( podpis nauczyciela / dyrektora )

I11. Opinia i decyzja Wajta / Dyrektora:

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

...............................................

{ podpis Wojta / Dyrektora )



Zatacanik nr 2

: do Uchwaly
: ‘Rady Gminy Goddw
- z dnia
UMOWA
 SPISANA W ..eeveieeennnae e WANIT el POMUEAZY .vvevrreerrmennrrnsiveenenenss S
. ' . - : _ ( nazwa szkoly /gminy )
reprezentowana przez Wojta / DYTEKLOTAY .........cvvveevemreermsemsemnsrssssreressessenssssssnresssens tererdeneaesnias
zwanym dalej Pracodaweg a Paniac/ Panem®* ............... deerieeieieeeeseenae e e e e e enaans wiveenenees
nauczymelem / nauczymelkaL .................................................. zwanym / zwana* dalej
: ( miejsce pracy ) :
Pracowmkl_em-. '
. §1

Pracodawca rekomenduje Pracownika do przyznania doplaty do czesnego za odbywane przez
- Pracownika studia poprzez wyrazenie opinii we wniosku o przyznanie doplaty do czesnego.-
§2
1. Pracownik'zobowiacz'uje sie po ukoficzeniu studiéw, o ktérych mowa w § 1 niniejszej
umowy, do podjgcia pracy na tym samym lub i mnym Wskazanym przez Pracodawcq
stanowisku pracy i wykonywania jej przez okres nie krétszy niz ilos¢ semestrow,
w ciagu ktérych pobierat doplate do czesnego.

2. Pracodawca bedzie czyml starania, aby umozliwié Pracowmkom zatrudmeme w danej
. placowcee.

§3

1. W przypadku nie dotrzymania warunkéw umowy przez Pracownika spoczywa na nim
obowiazek zwrotu §wiadczen zwigzanych z doplatg do cZesnego wraz z naleznymi
odsetkami naliczonymi zgodnie z odpow1edmml przeplsann ( nie dotyczy Pracownika
zmienigjacego placowke o$wiatowg na terenie gminy Godow ).

~ 2. W przypadku niezawinionego nie dotrzymania przez Pracownika warunkow
- ukoficzenia studiéw, Pracodawca moze odstapié od dochodzenia od Pracownika
- zwrotu $wiadczen, o ktérych mowa w § 1. -

§4

W przypadku wycofania si¢ Pracodawcy z rekomeﬂdacji o ktérej mowa w § 1 ninicjszej |
UMowy, zobowigzania Pracownika wobec Pracodawcy, o ktérych mowa w § 2 umowy uznaje
si¢ za niewazne.

§5

Umowa zostaje spisana w dwoch ]ednakowo brzm_laLcych egzemplarzach po jednej dla kazdej
ze stron. .

.........................................................................................................................................

( podpis Pracownika ) ( podpis Pracodawcy )

* niepotrzebne skresli¢



S

UZASADNIENIE

Co roku organ prowa;dzapy ustala maksymalnq kwotg dofmansowama optat za

ksztalceme poblerane przez szkoly wyzsze i zaklady kszta;lcema nauczycieli oraz specjalnosci

S formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

Kierownilt Referaty

Edu.msj E. tux‘y i de%{m
mgr Katargyna Kas&ica



