" UCHWALA NRIV/18/06
RADY GMINY GODOW
Z DNIA 28 GRUDNIA 2006 R.

W SPRAWIE: OKRESLENIA MAKSYMALNEJ KWOTY DOFINANSOWANIA
S OPLAT ZA KSZTAL.CENIE POBIERANE PRZEZ SZKOF.Y WYZSZE
- TZAKLADY KSZTALCENIA NAUCZYCIELI ORAZ, USTALENIA
SPECJALNOSCI I FORM DOSKONALENIA, NAKTORE =
DOFINANSOWANIE BEDZIE PRZYZNAWANE DLA
NAUCZYCIELI PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH
PRZEZ GMINE GODOW W ROKU 2007. -

Na podstawie _

art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz U.
22001 1. Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami ) oraz art. 70a ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
- Z pééniejszymi zmianami ) ), § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji NarodoWej i Sportu z dnia 29
marca 2002 1. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspicranie doskonalenia: zawodowego
‘nauczycieli - pomiedzy  budzety poszczegblnych - wojewodéw, form - doskonalenia- zawodowego
- dofinansowywanych ze Srodkéw- wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoty,
wojewoddw, ministra whasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegolowych kryteriow
1 trybu przyznawania tych srodkow ( Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 ) w porozumieniu
z dyrektorami szkét i przedszkoli oraz Po zaopiniowaniu przez organizacje zwiazkowe '

RADA GMINY GODOW
UCHWALA:

§1

- L. Ustala sig nastepujace formy ksztalcenia nauczycieli, ktére beda objete-
- dofinansowaniem: - ' R
' 1) studia podyplomowe, magisterskie, licencjackie podnoszace kwalifikacje,
2) studia podyplomowe nadajace uprawnienia do nauczania drugiego
, przedmiotu lub prowadzenia dodatkowych zajeé, . _
3) studia uzupeiajace licencjackie lub magisterskie zgodne z posiadanym
wyksztalceniem,
4) kursy kwalifikacyjne uprawniajace do prowadzenia okreslonego rodzaju
zaje¢ oraz kursy doskonalace, -
5) szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe,
6) ' warsztaty przedmiotowe i metodyczne,
7) szkolenia rad pedagogicznych,
‘8) inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb edukacyjnych
placéwki oswiatowe;.
2. Dofinansowanie obejmuje formy ksztalcenia ujete w wicloletnim planie
doskonalenia zawodowe g0 nauczycieli oraz wnioskach ziozonych do organu
prowadzacego do dnia 30 listopada 2006 r. ‘




3. Srodkina doﬁnansowame doskonalema zawodowego nauczycieli zabezpleczone sg
" woplanie fmansowym danej placowkl osw1atowe]

§2

1. Okresla sig maksymalnq kwote dofinansowania oplat za ksztalcenie poblerane przez
szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli w wysokosci 50% ponoszonych
przez nauczycieli optat, nie wigcej jednak niz 500 zl. za semestr nauki.

2. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor szkoty lub przedszkola
. na wniosek nauczyciela biorac pod uwage potrzeby danej placowki. '

- 3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 dia dyrektora szkoly lub przedszkola na

wniosek dyrektora przyznaje Wéjt Gminy.
4. Whiosek, o kiérym mowa w § 2 ust. 2 i 3 stanowi zalqczmk nr 1 do mmejsze]
uchwaly. .
- 5. Z nauczyciclem lub dyrektorem ktéremu przyznano doﬁnansowame zawiera si¢
" umowe zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniej szej uchwaly

§3

Doﬁnansowame ze srodkow przeznaczonych na doskonaleme zawodowe nauczycleh
przys}uguje pauczycielowi podejmuj acemu ksztalcenie zgodnie z zapotrzebowaniami
“wynikajacymi z koniecznosci zapewnienia placowee osmatoweJ prawidlowe; realizacji
zadan dydaktycznych wychowawczych i opiekuficzych, w szczegolnosm w zakresie:

'_wychowame przedszkolne

‘wiedza obywatelska

terapia pedagogiczna

teologia - o

ksztalcenie zintegrowane z wychowamem przedszkoln}qn
: mformatyka

¢M%PP?'

_“_

 ‘Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz Dyrektorom placdwek o$wiatowych '
dla ktérych Gmina God6w jest organem prowadzacym. ' '

| | §5
' Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2007 . :
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Zalacmik nr 1
do Uchwaly NrIV/18/06
- Rady Gminy God6w
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WNIOSEK
[0 PRZYZNANIE DOFINANSOWNIA

1. Dane osobowe

1. Imiei nazWisko b ettt et e se et s st
2. Dokdadny adres zamieSzkania = .........eeeerioeeeeesoeeesosoeeoes oo
3. Miejsce pracy ( AATES ) = oo, reeeenerrenaenns rerrereranserisnnsns
4. Posiadane kwalifikacje - ............oooeeoerrcoioioo e reeessrrererereseannn,
5. Nauczany przedmiot - .................. Feertreessretietiinrieesenaaeer e s eeeenanreeanmnesennn rrtereeta e a———ea—_
6. Staz pracy na staﬁowisku nauczycicla -

1 .
R
3. Rodzaji klerunek STIAIOW ...ttt
4. Czas trwania studiow, liczba SemestroW - .......voooosieeestoveoso
5 Rok studiéw, semestr, ktoregb dotyczy dofinansowanie - ............ooooooooooo
6 Wysokosc czesnego potvwerdzona dowodem Wp{aty T et st s eee e sanans

w przypadka rezygnacji z pracj: w placéwkach oswiatowych Gminy Godow w okresie 3 lat

od zakoticzenia studidw zobowiqzuje sie do zwrotu pobranej kwoty dofinansowania do czesnego.

.............................................-............_..'. ................................................................................

{ miejscowosc, data) o _ { podpis nauczyc1ela/ dyrektora)

III. Opinia i decyzja Wéjta / Dyrektora:

........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

...............................................

( podpis Wéijta / Dyrektora )




Zakacznik nr 2

do Uchwaly Nr IV/18/06
: Rady Gminy Godéw
z dnia 28 grudnia 2006 . .
UMOWA
spisana w.......... R LU L1111 o POMICAZY ...covmerenes eaanenereens S rerenraen weene
' _ L . ( nazwa szkoly /gminy )
reprezentowana przez Wojta / Dyrektora* ....... oo ieteresisettaresssnasere e seeneaebas e ernane N
zwanym dalej Pracodaweg a Pania / Panem™ c.....ooriiisininic s
nauczycielem / nauczycielka™® eeverureseesa s es e e anes zwanym / zwana* dalej
' : : : : { miejsce pracy ) ' :
Pracownikiem. .

- Pracodawca rekomenduje Pracownika do pizyznania doplaty do czesnego za odbywane pfzez '

Pracownika studia poprzez wyrazenie opinii we wniosku o przyznanie doplaty do czesnego. -
§2

1. Pracownik zobowigzuje si¢ po ukoﬁczen_iﬁ s_tudiéW,‘ o ktorych mowa w § 1 niniejszej

umowy, do podjecia pracy na tym samym lub innym , ‘wskazanym przez Pracodawce

-~ stanowisku pracy i wykonywania jej przez okres nie krétszy niz ilos¢ semestrow,
w ciagu ktérych pobierat doptate do czesnego. o L
- 2. - Pracodawca bedzie czynit starania, aby umozliwi¢ Pracownikowi zatrudnienie w danej
~ placowee. : : : - .

-§3

1. ‘W przypadku nie dotrzymania warunkéw umbwy przéz P_racdwilika SpocZywa na nim :

obowigzek zwrotu é“dadczeﬁ_z“dqzanych z doptatg do czesnego wraz z naleznymi
zmieniajacego placowke o§wiatows na terenic gminy Goddw ).

2. -W przypadku niezawinionego nie dotrzymania przez Pracownika warunkow

. ukoficzenia studiéw, Pracodawca moze odstapi¢ od dochodzenta od Pracownika - .
zwrotu $wiadczen, o ktérych mowa w § 1. :

§4

W przypadku wycofania si¢ Pracodawcy z rekomendacii, o ktore] mowa w § 1 niniejszej

umowy, zobowiazania Pracownika wobec Pracodawcy, o ktérych mowa w § 2 umowy uznaje
sie za niewazne. : ' : S

odsetkami naliczonymi zgodnie z odpowiednimi przepisami ( nie dotyczy Pracownika - =

'§5 |
Umowa zostaje spisana w dwéch jednakowo brzmiacych egzemplarzach po jednej dla kazdej

" 7e strom.

.........................................................................................................................................

( podpis Pracownika ) { podpis Pracodawcy )

* niepotrzebne skreslic



