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PROJEKT

 Uchwata NI wiceureeeiceeresseresene
Rady Gminy w Godowie
z dnia 28 grudnia 2005 r. -

w spraWIe przngma Gmlnnego Programu Profllaktykl
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
na 2006 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pki. 5, art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca
1980 1. © samorzqdzie gminnym {tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z
pbznigjszymi zmianami), -oraz w zwigzku Z art.4' ust.2 i 5 oraz art.12 ust. 4 ustawy z dnia
. 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkohohszWl

(Jednohty tekst z 2002 r.-Dz.U. Nr 147 poz. 1231 z pozmejszyml Zmianami)

Rada Gminy w .Godowie'
- uchwala

st

'IF‘-rzyjaLé: Gm.inny Program Proﬁiak’sykili Rozwiqiywania Probleméw Alkoholowych

:'§2

Zapewni¢c w budzeme gminy- srodkl ﬂnansowe na realizacje zadan ZWtqzanych z
prof iaktykq; rozw1qzywanlem problemow a[koho[owych _

.,§_3

* Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy Godow.

§4

Traca moc Uchwata Rady Gmlny Nr XIX/161/2004 2 dnia 29 grudma 2004 roku w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Proﬂiaktykl [ Rozquywama Probleméw Alkoholowych na
2005r _

§5

- Uchwata wchodzi w Zycié,_ z dniem 1 stycznia 2006 r.



Uzasadnienie

| Zgodn:e z ustaws z dnla 26 pazd21ern|ka 1982 r. 0 wychowamu w trzezwosci i

przemwdma’;an:u alkoholizmowi; organ- stanowigcy uchwala coroczn;e Gmlnny Program e

_ Proﬂlaktyka i Rozw;qzywanla Problemow Aikoho]owych

- Opra'CTak Tadeusz Spiefi

N



Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr.........
Rady Gminy w Godowie
z dnia 28.12.2005 r.

- GMINNY PROGRAM
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2006 r.

| Wstep

Ustawa o wychowaniu w trzeZzwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 roku (tekst jednolity Dz.U. Z 2002 roku Nr 147 poz. 1231 z
pdzniejszymi zmianami), naklada na gminy obowigzek rozwiazywania problemow
alkoholowych i przeciwdziataniu alkoholizmowi w gminie. Prowadzenie dziatan zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych nalezy do zadary wiasnych
gminy. Obowigzujgce zapisy ustawy naktadajg na samorzad gminny szereg obowiazkow,
oraz okres$lajg zrodta finansowania tych przedsiewzieé. Realizacja zadan, o kidérych mowa
w ustawie prowadzona jest w oparciu o gminny program profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych, ktéry co roku uchwalany jest przez Rade Gminy. Realizacja
programu zgodnie z art. 4 prowadzona begdzie przez Urzad Gminy w Godowie.

Il Charakterystyka Gminy Godéw

$Bmina Goddéw o powierzchni 38 km2 potozona jest w potudniowo-zachodniej czesci
Wojewddztwa Slaskiego, w pasie przygranicznym z Republika Czeskg, W sktad gminy
wchodzi siedem sotectw:

- Godow

- Golkowice

- Krostoszowice

- taziska

- Podbucze

- Skrbensko

— Skrzyszéw

Gmine Goddw zamieszkuje 12428 mieszkancow.,



il Cele Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Podstawowym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdow Alkoholowych jest zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw
~alkoholowych, = zmnigjszenie szkod powstatych przez spozywanie alkoholu, oraz
systematyczne zwigkszanie zasobow niezbgdnych do radzenia sobie z istniejgcymi
problemami. Rada Gminy w Godowie, swiadoma zagrozen jaki niesie naduzywanie
napojéw alkcholowych, uwzgledniajac trzezwos¢ jako niezbedny warunek mcralnego i
materialnego dobra gminy przyjmuje nastepujgce cele Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych:

- zmniejszenie spozywania alkoholu przez mieszkancow gminy

- .zmniejszenie ilosci nowych przypadkow uzaleznienia od alkoholu

- propagowanie w spofecznos$ci lokalne] =zasad trzezwosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

— ograniczanie patologii spowodowane] naduzywaniem alkoholu

- ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

. IV Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

1.7 Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutyczinegj i rehabilitacyjnej dla ésob

uzaleznionych od alkoholu

a) wsparcie finansowe | wspétpraca z Wojewodzkim Osrodkiem Lecznictwa
. Odwykowego w Gorzycach w celu poprawy dostepnosci pomocy terapeutycznej

b)  wsparcie finansowe i wspdtpraca z Osrodkiem Terapii Uzaleznien w
Wodzistawiu Slaskim w zakresie konsultacji, udzielania pomocy oraz leczenia
o0s6b uzaleznionych od alkoholu.

c) wsparcie finansowe i wspotpraca z Komisariatem Policji w Gorzycach w celu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie dotknigtej natogiem alkoholizmu

c) dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych dla oséb zajmujacych sie
problematyka alkoholowg oraz innych 0séb podnoszacych kwalifikacje w
zakresie pracy z osobami dotknietymi problemami alkoholowymi

d) podejmowanie przez Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych czynnosci zmierzajacych do objecia leczeniem odwykowym
0s06b, u kidrych istniejg problemy alkoholowe:

- kierowanie na badania pozwalajgce ustali¢ stopien uzaleznlenla od alkoholu -
wydanie opinii przez biegtego sgdowego
- kierowanie os6b naduzywajacych alkohol do Sadu celem zobowigzania ich do
podjecia leczenia odwykowego
- zawarcie uméw z bieglym psychiatrg oraz psychologiem, o przebadanie 0sob



na ktére zostat ztozony wniosek o skierowanie na leczenie odwykowe

ukierunkowac wspotprace z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej w
zakresie wczesnego wykrywania uzaleznienia i kierowania pacjentéw do =
lecznictwa odwykowego i finansowanie badan profilaktycznych prowadzacych

_.do wykrywania poalkoholowego uszkodzenia watroby.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy pomocy
psychospotecznej i prawnej:

a)

Scista wspotpraca z Policjg w zakresie skutecznego reagowania w przypadkach
naruszania prawa i porzadku publicznego przez oscby bedace w stanie
nietrzezwosci oraz w zakresie pomocy | ochrony przed przemocag w rodzinie

~ udzielanie pomocy administracyjnej i prawnej dia ofiar przemocy w rodzinie

dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych zwiekszajgcych kwalifikacje
w zakresie pomagania ofiarom przemocy domowej

dofinansowanie dziatan swietlic w zakresie profilaktyki, a w szczegolnosci
wyposazenia w pomoce hiezbedne do prowadzenia zajeé

finansowanie dziatalnosci Swietlicy Opiekuriczo-Wychowawczej w
pomieszczeniach Szkoty Podstawowe] w Krostoszowicach

utworzenie | flnansowaﬂfe dma’ralnosm SW|etI|cy Oplekunczo~WychowawczeJ

w Gotkowicach

edukacja publiczna w postaci ulotek, broszur, poradnikdw ¢ tematyce
profilaktyki alkoholowe]

sfinansowanie obozu terapeutycznego dla rodzica z dziecmi z rodzin
alkcholowych, oraz obozdw, kolonii | wycieczek dia dzieci | mtodziezy z rodzin
dysfunkeyjnych

dofinansowanie obozow i kolonii organizowanych przez osrodki oswiatowe |
kulturalne dla dzieci i m’fod2|ezy obejmujgcych w swoim programie dZIa’fa!nosc
profilaktyki przeciwalkoholowej | promujacej zdrowy styl zycia

- zapewnienie kontynuacji udziatu gminy, poprzez szkoty w ogélnopolskigj

kampanii "Zachowa] Trzezwy Umyst" organizowanej przez Stowarzyszenie
Producentéw i Dziennikarzy Radiowych pod patronatem Ministra Edukacii
Narodowej i Sportu



3. Prowadzenie profilaktycznej dziatainosci ihformacyjnej i edukacyjnej:

a) dofinansowanie programoéw edukacyjnych i profilaktycznych podejmowanych
przez osrodki kultury, szkoly, kosciot oraz uprawnione Os$rodki Profilaktyczne, a

takze sfinansowanie zajec psychoedukacyjnych w 8wietlicach wiejskich oraz =

Swietlicach Opiekurczo-Wychowawczych

b) rozwijanie roznych form edukacji publicznej (czasopisma profilaktyczne,
broszury, plakaty, artykuly w prasie, spektakie teatralne i artystyczne majace
zasady programowe profilaktyki przeciwalkcholowej

c) organizowanie form spedzania wolnego czasu poprzez propagowanie sportu
wérdd dzieci | miodziezy
d) wspotpraca z "Caritasem” w zakresie szeroko pojetej profilaktyki

przeciwalkoholowej

e) wspbipraca z Komisjami do spraw Rozwigzywania Problemédw Alkoholowych w
innych gminach w celu wymiany doswiadczen

4. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych dziatajgcych na

-rzecz szeroko pojetej profilaktyki uzaleznien. Wspieranie i dofinansowanie organizacii

lokalnych, imprez artystycznych dla spotecznosci gminy, majacych wyrazne odniesienie
do profilaktyki alkoholowe.

5. Zasady przyznawania dofinansowan:

and!

a) ubiegajacy sié ¢ dofinansowariie winhi ZIoZyS wriiosek na realizacjg zadan z
' - zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych co najmniej 30
dni przed planowanym rozpoczeciem dziatan

b) kazdy wniosek podlega zaopiniowaniu przez Gminng Komisje Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych

c) kazdy podmiot, ktdremu przyznano dotacje jest cbowigzany w terminie 14 dni
od daty zakonczenia zadania ztozyC pisemne sprawozdanie z wykorzystania
przyznanych srodkow

d) sprawozdanie powinno zawiera¢ nazwe projektu, organizatora, catkowity koszt,

czas realizacji, wysokos¢ dofinansowania, przeznaczenie srodkow oraz liczbe
uczestnikow ‘

V Kontrola lokalnego rynku sprzedazy napojéw alkoholowych

1. Systematyczne prowadzenie kontroli punktdéw sprzedazy napojéw alkoholowych (a w
szezegolosci nowo powstatych) pod wzgledem przestrzegania zapiséw ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci | przeciwdziataniu alkoholizmowi
oraz Uchwaly Rady Gminy w Godowie w sprawie okreélania zasad usytuowania na
terenie gminy Goddw miejsc sprzedazy tych napojow. Kontrole prowdzone bedg przez
cztonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Godowie.



2. Wspdlpraca z Policjg w zakresie udzialu dzielnicowych w przeprowadzanych kontrolach
punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych.

3. Harmonogram i plan kontroli zostanie opracowany przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Godowie i zaakceptowany przez Wijta
Gminy Godow. O wynikach kontroli po zakohczeniu roku _kalendarzowego
“poinformowaé pisemnie Wajta Gminy, ktéry informacje o wynikach przediozy Radzie
Gminy.

VIl Zasady wynagradzania czlonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

Czionkom Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych wyptaca sie
wynagrodzenie w wysokosci 15% minimalnego miesiecznego wynagrodzenia za prace
okre$lonego Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej:

1. Za udziat w posiedzeniu oraz innych pracach Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, za wyjgtkiem prac wymienionych w punkcie 2.

2. Za przeprowadzenie kontroli, zgodnie z harmonogramem i planem kontroli
opracowanym przez GKRPA placowek, w ktorych prowadzona jest sprzedaz napojow
alkoholowych, przyjmujac dokonanie kontroli 5 placéwek jako podstawe do wyplaty
wynagrodzenia.




