Uchwala Nr XIX /162 /2004
Rady Gminy w Godowie
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie: okreslenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie
pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz
ustalenia specjalnosci i form doskonalenia, na ktére dofinansowanie bedzie
przyznawane dla nauczycieli placéwek oSwiatowych prowadzonych
przez Gming Godow w roku 2005.

Na podstawie
e art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( tekst jednolity

Dz. U. z2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdZniejszymi zmianami ) orazart. 70a ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz.
1112 z pdznigjszymi zmianami ) ), § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu srodkow na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrgbnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania oraz szczegdlowych kryteriéw i trybu przyznawania tych §rodkéw ( Dz. U.
22002 r. Nr 46 poz. 430 ) w porozumieniu z dyrektorami szkét i przedszkoli

Rada Gminy w Godowie

uchwala:

§1

1. Ustala si¢ nastgpujace formy ksztalcenia nauczycieli, ktore beda objete
dofinansowaniem:

1) studia podyplomowe, magisterskie, licencjackie podnoszace kwalifikacje,

2) studia podyplomowe nadajace uprawnienia do nauczania drugiego
przedmiotu lub prowadzenia dodatkowych zajeé,

3) studia uzupelniajace licencjackie lub magisterskie zgodne z posiadanym
wyksztalceniem,

4) kursy kwalifikacyjne uprawniajace do prowadzenia okreslonego rodzaju
zajec oraz kursy doskonalace,

5) szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe,

6) warsztaty przedmiotowe i metodyczne,

7) szkolenia rad pedagogicznych,

8) inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb edukacyjnych
placowki oswiatowe;.

2. Dofinansowanie obejmuje formy ksztalcenia ujete w wieloletnim planie
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz wnioskach z%ozonych do organu
prowadzacego do dnia 30 listopada 2004 r.

3. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zabezpicczone sg
w planie finansowym danej placéwki o§wiatowe;.



§2

1. Okresla sie maksymalna kwotg dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez
szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w wysokosei 50% ponoszonych
przez nauczycieli oplat, nie wiecej jednak niz 400 z1. za semestr nauki.

2. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor szkoty lub przedszkola
na wniosek nauczyciela biorac pod uwagg potrzeby danej placéwki.-

3. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1 dla dyrektora szkoly lub przedszkola na
wniosek dyrektora przyznaje Wojt Gminy.

4. Wmosek, o ktérym mowa w § 2 ust, 2 1 3 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

5. Znauczycielem lub dyrektorem, ktéremu przyznano dofinansowanie zawiera sig
umowe zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejsze) uchwaty.

§3

Dofinansowanie ze Srodkéw przeznaczonych na doskonalenie zawodowe nauczycieli
przystuguje nauczyeielowi podejmujacemu ksztalcenie zgodnie z zapotrzebowaniami
wynikajacymi z koniecznosei zapewnienia szkole lub placéwce prawidlowej realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, w szezegdlnosci w zakresie:
1. fizyka
techmka
bibliotekoznawstwo
wychowanie przedszkolne
plastyka, muzyka, sztuka
informatyka
terapia pedagogiczna.
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§4

Zobowiqiuje sig dyrektorélw szkot i priedszkoli do przekazania organowi prowadzacemu
w terminie do dnia 31 mareca 2006 r. sprawozdania ze sposobu wykorzystania srodkéw
przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli za rok 2005.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz Dyrektorom placéwek oéwiatowych
dla ktérych Gmina Godow jest organem prowadzacym.

§6
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2005 1.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr XIX/162/2004
Rady Gminy w Godowie

Z dnia 29 grudnia 2004 .

WNIOSEK
O PRZYZNANIE DOFINANSOWNIA

1. Dane osobowe
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w praypadku rezygnacji z pracy w Placéwkach oswiatowych Gminy Godow w okresie 3 lar

od zakoriczenia studiéw zobowiqzuje sie do zwrotu pobranej kwo(y dofinansowania do cesnego.

.................................................................................................................................

( miejscowodé, data ) _ _ { podp1s nauczyciela / dyrektora )

II. Opinia i decyzja Woéjta / Dyrektora:

.......................................................................................................................................................
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...............................................

( podpis Wojta / Dyrektora )



Zatacznik ar 2

do Uchwaly Nr XIX/162/2004
Rady Gminy w Godowie

z dnia 29 grudnia 2004 1.

SPISANA W ...cvvverearennnnns W AN e POTTUEAZY .ovveveviirecnenemneersni e e

reprezentowang przez Wojta / DYTEKIOTA™ oo
zwanym dalej Pracodawea a Pania / Panem™ ...ooceeverieeeeeerencsresnss et sanai s

nauczycielem / nauczycielka® ... zwanym / Zwana\L dalgj
: { miejsce pracy )

Pracownikiem. _
_ §1

Pracodawca rekomenduje Pracownika do przyznama doptaty do czesnego za odbywane przez

Pracownika studia poprzez wyrazenie opinii we wniosku o przyzname doplaty do czesnego.

§2

1 Pracownik zoboquuje sie po ukonczeniu studidéw, o ktorych mowa w §1 mmejszej
umowy, do podjecia pracy na tym samym Tub innym, wskazanym przez Pracodawce
stanowisku pracy i wykonywania jej przez okres nie kr6tszy niz ilos¢ semestrow,

w ciagu ktérych pobieral doplatg do czesnego.

2. Pracodawca bedzie czynil starania, aby umozliwi¢ Pracownikowi zatrudnienie w danej

placdwcee. :

§3

1. W przypadku nie dotrzymania warunkéw umowy przez Pracownika spoczywa na nim
obowigzek zwrotu $wiadczen zwiazanych z doptata do czesnego wraz z naleznymi
odsetkami naliczonymi zgodnie z odpowiednimi przepisami ( nie dotyczy Pracownika
zmieniajacego placowke oéwiatowa na terenie gminy Godow ).

2. W przypadku nieczawinionego nie dotrzymania przez Pracownika warunkow
ukoficzenia studidéw, Pracodawca moze odstapi¢ od dochodzenia od Pracownika
zwrotu $wiadcezen, o ktérych mowa w § 1. '

§4

W przypadku wycofania si¢ Pracodawcy z rekomendacji, o ktorej mowa w § 1 niniejszej
umowy, zobowigzania Pracownika wobec Pracodawcy, o ktorych mowa w § 2 umowy uznaje:
sie za niewazne.

§5

Umowa zostaje spisana w dwéch jednakowo brzmiacych egzemplarzach po jednej dla kazdej
ze stron. '

{ podpis Pracownika ) . : { podpis Pracodawcy )

* niepotrzebne skresic



