WOIT GMINY GODOW

ow, ul. 1 Mafa 53
44-340 Godow, W & :
wog. Giaskie Zarzadzenie nr OR. 0152/ 37/07

Woéjta Gminy Godow
z dnia 21 czerweca 2007 roku

W sprawie : zmiany zarzadzenia nr OR.0152/58/2006 z dnia 29 grudnia 2006roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Gminy Godéw '

Na podstawie art. 33 ust, 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samecrzagdzie gminnym
(tj Dz. U. Z2001r, Nr142, poz. 1591 z pbZnigjszymi zmianami)

zarzadzam ,co nhastepuje :
§ 1
W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Godéw wprowadza sie nastepujace zmiany
1. w § 2 dopisuje sig pkt 6 o nastepujace]j tresci ; .
6) kierownikach - nalezy przez to rozumie¢ kierownika komérki organizacyjnej fub inng,
wyznaczong do kierowania , koordynowania pracy komérki organizacyjnej osobe ,

2. § 6 pki 2 otrzymuje brzmienie:

. 2.Komérki organizacyine ;

" 1. Referat Ogéiny i Spraw Obywatelskich (OR)
w ramach referatu wyodrebnia si¢ Urzad Stanu Cywilnego : {(USC)
2. Referat Finansowy ' (FN)
3. Referat Budownictwa i Gospodarki Komunalne;j. ‘ (BY)
4. Referat Edukacji, Kultury i Zdrowia (EK)
5. ZespOt ds.Obronnych i Reagowania Kryzysowego {PO)
Pion Ochrony Informaciji Nigjawnych _
6. Biuro Informacji ,Promecji i Zaméwien Publicznych ) : (BIP)

‘3. § 9 otrzymuje brzmienie :

1. Pracownicy Urzedu w wykonywaniu swoich obowiazikow i zadan Urzedu dziatajg na podstawie i
W granicach prawa i obowigzani sg do 4cistego jego przestrzegania
2. Pracownicy samorzgdowi podiegaja okresowym ocenom kwalifikacyjnym .

3. Szczegotowy spostb przeprowadzania okresowych ocen kwalifikacyjnych okregla Woijt
- wdrodze zarzgdzenia. A o,

1. pktia, ppki 6 otrzymuje brzmienie:

8/ prowadzenie nastgpujacych centrainych rejestrow:
al zarzgdzen Wojta,
b/ zarzadzen kierownika urzedu,
¢/ skarg i wnioskéw,



d/ umow,
ef porozumien
2. pkt1a, ppkt 7 otrzymuje brzmienie:
7/ prowadzenie dokumentacji z zakresy kontroli Zewnetrznych i wewnetrznych
a/ protokotow kontroli zewnetrznych, wystapien i zalecen pokontrolnych oraz informacji o -
realizacji i wykonaniu zalecen, : ‘ _ .
b/ protokotéw kontroli wewnetrznych dotyczacych organizacii i funkcjonowania urzedu gminy
wystapien i zalecen pokontrolnych oraz informacii o realizaci i wykonaniu Zaleceft,
3. pkt1c,ppkt 22 otrzymuje brzmienie ;
22/ przekazywanie informacji o zgonach do Urzedu Skarbowego
5.w§22
1. pkt a ppki 1 otrzymuje brzmienie:

1/ prowadzenie ksiegowosci oraz konirola wykonania budzetu Gminy w zakresie obowia_zujacych
przepisdw, :

2. pkt a ppkt 7 otrzymuje brzmienie:
7/ wstepna kontrola dokumentow ksiggowych
3. pkt a ppkt 16 otrzymuje brzmienie:

16/ wydawanie decyzji w sprawie ustalenia zwrotu czesci podatku akcyzowego zawartego w cenhie oleju
napgdowego .

6.w§24_

1. skresla sie cze$¢ zdania :

" oraz funkcjonowaniem placéwki opiekuriczo-wychowawcze) wsparcié dziennego w Krostoszowicach."
2. skresla sie pkt g ppkt 2
7.w§26

1. w pkt 2 dodaje sie ppkt 5 o nastepujacej trescei : _
5. prowadzenie rejestru projektéw o kiérych mowa w ppkt 3

2. pkt 3 ppkt 11 ofrzymuje brzmienie:
11. upowszechnianie idei samorzadowej oraz polityki wiadz Gminy,

8. w zaiqcinik’u nr 2 do zarzadzenia - Wykaz obsady etatowej komérek organizacyjnych urzedu -
I . Pracownicy administracyjni — ogétem — 34 % etatu
_w czesci dotyczace] komodrek organizacyjnych ;
1. pkt 2 otrzymuje brzmienie;



2.Referat Finansowy - ) FN 7 etatéw

Z-ca Skarbnika ZSK 1
ds. ksiegowosci budzetowe; FB 1
ds. éwiadczen rodzinnych FR 1
ds.ksiegowosci podatkowej . FP 1
ds.podatky Vat | Fv 1
ds.wymiaru zobowigzan pieniQZnych ' FW 2
w tym ; FWd 1
_ : Fwe 1
2. pkt 5 otrzymuje brzmiénie :
5.Biuro Informacji, Promocji i"Zaméwieh Publicznych _ BIP . 4i 2 etatu
ds.pozyskiwania érodkéw pomocowych | PS _ E
ds.dziatainosci gospodarczej | promoci DP 1
ds.zaméwien publicznych i informagji ZP 1i%
wiym: ' zZP _ 1/2
ZPi ' 1
ds.informatycznych ' ' : IN 1

3.pkt 6 otrzymuje brzmienie 5
8.8amodzieine stanowisko ds.kontroli wewnetrznej KW 1 etat

4.dodaje sie pkt IV o nastepujacej trescj :
IV. Pracownicy pomocniczy i_obs’rugi zatrudnieni na czas okreslony do wykonania pracy sezonowej.

Liczba zatrudnionych jest zréznicowana w zaleznosci od wystepujacych w sezonie potrzeb
oraz mozliwosci doﬁnansowania W ramach umowy z Powiatowym Urzgdem Pracy.

§2

§3

Zobowigzuje pracownika ds kadrowych do wprowadzenia zmian w obowigzujacych zakresach czynnosci
§4

Nadzor nad wykonaniem i stosowaniem Regulaminu O_r_gamzacyjnego Powlerza sie Sekretarzowi Gminy
§5

Pozostata czesé zarzadzenia rije ulega zmianie.
§6

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.

 Wéjt
ow .
mgrinz, Mariusz damezyk



